Egitim Sartlar, Kisisel Verilerin Kullanilmasina iligkin Bilgilendirme ve
Aydinlatma Metni (KVKK HAKKINDA BIiLGILENDIRME ve AYDINLATMA METNI)

Sifirinci Ev (“Egitmen”) olarak 6grencilerin kisisel verilerinin gizliligine ve guvenligine 6nem
veriyoruz. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (*KVKK”) uyarinca, Kkisisel
bilgileriniz Egitmen tarafindan, hukuka ve iyi niyet kurallarina uygun olarak belirli, agik ve
mesru amaglar dogrultusunda; sinirli, élgllt ve amaca uygun sekilde islenebilecektir. Kisisel
verileriniz elektronik ve/veya fiziksel ortamlarda saklanacaktir.

Egitmen, tarafiniza sundugu hizmete karsilik elektronik ileti ile reklam ve kampanyalarla ilgili
bilgilendirme yapmak, sizlere daha kaliteli hizmet sunabilmek igin iletisim detaylarinizi yasal
sinirlar icerisinde ilgili mevzuat ve danismanlik hizmeti igleyisinin zorunlu kildigi sebeplerle
islemektedir. Ayrica tarafiniza ait Kisisel Veriler, yasal olarak aktariimasi gereken idari ve
resmi makamlara, hukuki zorunluluklar sebebiyle ve vyasal sinirlar c¢ergevesinde
aktarilabilecektir. Tarafinizla gergeklestirecegimiz egitim hizmeti iliskisi sonucunda muhasebe
kayitlarinin tutulmasi, musteri gegmisi olusturmak ve egitim kapsamindaki taleplerinize uygun
hizmet sunabilmek icin Kisisel Verilerinizi ilgili mevzuat uyarinca saklanacak ve
faturalandirma hususunda ilgililerle paylagilacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. Maddesi uyarinca haklariniz asagida
belirtiimis olup, Egitmen’e basvurmak suretiyle bu haklarinizi kullanabileceksiniz;

Kisisel verilerinizin;

a) islenip islenmedigini 6grenme, b) islenmisse bilgi talep etme, c) islenme amacini ve
amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme, ¢) yurt icinde/ yurt disinda aktarildig: 3.
kisileri bilme, d) eksik/ yanlis islenmisse dlizeltiimesini isteme, e) Egitmen’in kanuni
yukumlullklerine iligkin hukamler sakh kalmak kaydiyla, KVKK’ nin 7. maddesinde 6ngorulen
sartlar gercevesinde silinmesini / yok edilmesini isteme, f) aktarildigi Gguncu kisilere yukarida
sayllan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin bildiriimesini isteme, g) minhasiran
otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina
itiraz etme, g) kanuna aykiri olarak igslenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme hakkina sahipsiniz.

Haklarinizi kullanabilmek igin Egitmen tarafindan islenen, tarafiniza ait Kisisel Verilere iliskin
sifirinciev@gmail.com Uzerinden yapilacak sikayet ve bilgi edinme talebi Egitmen tarafindan
en kisa slre igerisinde ve en ge¢ 60 gln icerisinde cevaplandirilacak ve sonuglandirilacaktir.

AYDINLATMA YUKUMLOLUGU uyarinca atélye/egitim siiresince kamera ve mikrofon
vasitasi ile ses ve goérinti kaydi alinacagini, siniftaki herkesle ve akabinde
egitim/atélye/semineri daha sonradan satin alanlarla paylasilacagini bildiririz Atélye/Egitime
katilarak bu kayit igslemine ve paylasimina onay verdiginizi kabul edecegiz.

Egitime Odemesi ve Sartlara iligkin Taahhiit:

Aylik veya tek seferde 6deme yapip egitime/atdlyeye basladiktan sonra vazgecilmesi halinde
kisi yapti§i 6demenin iadesini alamayacak ve iletisim gruplarindan c¢ikarilacaktir.
Atélye/Egitim materyalinin(paylasilan pdfler, sunumlar ve ders video kayitlar) 3. kisilerle
paylasiimamasi gerekmektedir ve iceriklerin tim hakki editmene aittir. Baskaca bir egitime



donusturdlmesi, icerigin sosyal medyada paylasiimasi, yayilmasi ve ¢ogaltilmasi yasaktir.

Ogrenci, atolye/egitim sinifinin huzurunu kagiracak davranislarda bulunur, hakaret eder veya
paylasilan materyali(paylasilan pdfler, sunumlar ve ders video kayitlari) indirip
depolamaya calisir ya da 3. kisilerle paylasacak olursa egitimden cikarilacaktir.

Ogrenci, egitimi yarida birakmasi halinde egitimi biraktigi tarihte icerie erisimi sona

erecektir. C')g“ renci egitime kayit yaptirarak bu sartlan kabul etmis, s6zlesmenin tarafi
haline gelmis ve 6demeye iliskin taahhiit vermis olur.




